Bauerliche Familienbetriebe
Zwei Systemegine Welt

Ein gutes Leben auf dem Hof

Projektziel:

e Das Denken und Handeln auf ein gutes Leben
ausrichten.

e Losungen fiir Betrieb und Familie erarbeiten und
umsetzen.

e Bauerliche Familienbetriebe in Krisen-, Entwick-
lungs- und Veranderungssituationen begleiten.

Nutzen und Vorteile

Fiir die Familienmitglieder:

e Klarheit Gber die wirtschaftliche und familidre
Situation der Menschen, die auf dem Hof leben
und arbeiten.

e Entwicklung neuer Perspektiven fiir mehr
Zufriedenheit am Hof.

e Mehr Zeit fiir gemeinsame Gesprache, Planungen
und Entscheidungen in der Familie.

e Dem guten Leben am Hof ein Stiick
nahergekommen sein.

Fiir die wirtschaftliche Entwicklung
des Betriebes:

e Sicherung des Fortbestandes, Neuorientierung
und Stabilisierung des Betriebes.

in Biuerlichen Familienbetrieben fordern viel Auf-
merksamkeit. Es ist erforderlich wirtschaftlich zu
denken und zu handeln. Gleichzeitig soll der Hof
erhalten bleiben und die Familie ein gutes Leben am

Hof ftihren kénnen.

in denen beide Seiten (Familie und Betrieb) in den
Mittelpunkt des Denkens und Fiihlens kommen,
sind z.B.

¢ Hofiibergabe - Hofilbernahme

e Zusammenleben mehrerer Generationen

¢ Konflikte in der Familie und im gesellschaft-
lichen Umfeld

e Arbeitsiiberlastung

¢ Krisen in der betrieblichen Entwicklung

. Wer soll den Hof tibernehmen? Wann? Bin ich
eigentlich schon so weit?”

,Eigentlich sollte ich den Hof schon iibergeben, aber
ich weiB nicht recht, ob die Jungen das schaffen?”

,Ich muss die Schwiegereltern pflegen, die Arbeit am
Hof ist zu tun, der Haushalt ist zu fihren, die Kinder
und die Ehe kommen zu kurz und fir mich selber
bleibt keine Zeit.”

,Die Eltern wollen, dass alles so bleibt, wie es ist
aber ich glaube, dass der Betrieb nur Zukunft hat,
wenn wir mit der Zeit gehen und modernisieren.”

.Die Zeit fiir die Ubergabe dringt und wir haben
dariiber noch immer nicht mit der ganzen Familie
gesprochen.

Zwei Systemegino Welt




Methode und Beratungsansatz
Eduard Ulreich

Unternehmensberater, Lebens- und Sozialberater.
Ehemaliger Mitarbeiter im
Bildungszentrum Raiffeisenhof

Jakob Gschiel Gasse 8

8052 Graz

Tel: +43 (0) 664 /44 19709
E-Mail: seminar@ulreich.info
www.ulreich.info

(1 J )
ein Kooperationsrojekt von Family & Company, dem Ba u e rl l Ch e

LFI-Steiermark und den bauerlichen Interessensverbanden,

dem Bildungszentrum Raiffgisenhof, StyriaBrid, Weinbau- Fa m i l i e n b et ri eb e

verband, Ernteverband, StyriaBeef, Urlaub am Bauernhof.

Maschinenring Steiermark, Steirischen Landjugend,
Steirischen Bauerinnen und Arbeitsgemeinschaft der
Meisterinnen Steiermarks, Psychosoziale Zentren in der
Steiermark, Caritas Familienhilfe:
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Systemaufstellung fiir Familie und Betrieb
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Systemaufstellung fiir Familie und Betrieb
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